
地職連では、研修事業や広報活動など“コミュニティワーク”にこだわった事業を

実施しています。他市町村社協の活動や手法を知ることも必要ですが、どんな考えを

もってその活動や事業に取り組むのかといった議論を地元の社協内ですることがな

かなかないという声も聴きます。他市町村のワーカーと自分の「考え方」を共有する

ことで、新たな「視点」の発見にも繋がることもあります。それぞれのワーカーが想

いを語り合い、新たな視点などを同じ立場のワーカーから吸収し、考え方を整理する

場が「地職連全体会議」です。 

近年は新型コロナウイルス感染症の影響により、地域での活動が制限されたり、地

域ニーズの変化、課題の浮き彫りにより、各社協の事業等も変化したのではないでし

ょうか。今回の全体会議では、各社協で取り組まれた事業の整理・見直し（スクラッ

プ＆ビルド）について情報交換し、地域課題等を再確認するとともに、他市町村の取

り組みやワーカーの想い等を共有しながら、今後の各社協での活動を考えることを目

的に開催いたします。 

◆日 時／令和４年８月３１日（水） １３:３０～１７:００（受付１３:００～） 

◆会 場／クローバープラザ 西棟５階セミナールームＣ 

◆対 象／社協職員     ◆定 員／３０名 

◆内 容／コロナ禍での活動等を振り返り、今後の取り組みを考える 

【タイムスケジュール（予定）】 

時 間 内  容 

13:30～13:40（10 分） 開会・オリエンテーション 

13:40～14:40（60 分） ①「コロナ禍の取り組みについて」 

内容：事前課題（新規事業・工夫した事業・廃止した

事業）の現状と課題についてグループで共有します。 

令和４年度福岡県地域福祉活動職員連絡会主催事業【研修事業】 

「令和４年度 地職連全体会議①」 



時 間 内  容 

14:40～14:50（10 分） 休 憩 

14:50～16:00（70 分） 

 

②「コロナの先へ ～社協職員としての“軸”～」 

内容：①で共有した事業の今後の展開や、課題への対

応について検討します。また、社協だから取り組める

こと、社協職員としての“軸”についてグループで語

り合います。 

16:00～16:50（50 分） 全体共有 

16:50～17:00（10 分） 総評・連絡事項・閉会 

◆申込方法／８月１９日（金）１７時までに、下記ＱＲコードから Google フォー 

ムにてお申し込みください。なお、コロナ禍での新規事業等をご記入い

ただいたものは、一覧表にして当日参加者に配布致します。 

 

https://forms.gle/qh2UyLjLiaQWCEC7A 

◆問合せ先／久山町社会福祉協議会【藤野】 

TEL：092-976-3420  FAX：092-976-3430 

Mail：fujino@hisayamashakyo.com 

中間市社会福祉協議会【下田】 

TEL：093-244-1230  FAX：093-244-1232 

Mail：n-syakyou@cello.ocn.ne.jp 

https://forms.gle/qh2UyLjLiaQWCEC7A
mailto:fujino@hisayamashakyo.com

